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COMITÉ EJECUTIVO REFORMA DE ESTATUTOS 
REUNIÓN DE TRABAJO N° 8 

                                                           Campus Casa Central e híbrida – 10 de abril de 2024. 
 
 
 

I. ASISTENTES:  
 

María Begoña Aguilar Consejera Normativa de Sedes. 

Luis Rosales   Consejero Académico (vía zoom). 

Raúl Stegmaier  Consejero Superior. 

Sebastián Riquelme  Representante de los/as Estudiantes (vía zoom). 

Carlos Castro Director de Estrategia y Articulación Institucional 

(DEAI) (vía zoom). 

Jerome Mac Auliffe  Secretario General, Integrante de Equipo Técnico. 

Roemil Jorquera Jefe de Gabinete DEAI, Integrante de Equipo 

Técnico. Encargado de Acta. 

 
No asisten: 

Elizabeth Mendoza Representante de los/as Funcionarios/as. Presenta 

excusas. 

Juan Yuz   Rector. Presenta excusas. 

 

 
Horario de reunión: 10:10 a 11:30hrs 
 

II. TABLA:  
 
2.1. Aprobación del acta de la séptima reunión 
2.2. CEAC Y CEAS conjunto 
2.3. Resumen hallazgos segundo taller de consejeros/as 
2.4. Próximo taller: 23 y 24 de abril 

 
 
2.1. APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SÉPTIMA REUNIÓN. 
 
El Comité adopta el siguiente acuerdo: 
 

1. Se aprueba el acta de la reunión de trabajo número 7 sin observaciones. 
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2.2. CEAC Y CEAS CONJUNTO. 
El Comité siguiere los siguientes elementos a considerar: 

1. Se valora positivamente el espacio de difusión realizado en el marco del Comité 
Ejecutivo Académico de Campus (CEAC) y Comité Ejecutivo Académico de Sedes 
(CEAS) como medio para recibir inquietudes del proceso de actualización de 
Estatutos, no obstante, se identifica como relevante abrir otros espacios de 
conversación a nivel de los diferentes Campus y Sedes. Se propone organizar estas 
instancias antes de la realización del Claustro Pleno de mayo 2024. 
 

 
2.3. RESUMEN HALLAZGOS SEGUNDO TALLER DE CONSEJEROS/AS. Presenta el Sr. 
Roemil Jorquera, Integrante de Equipo Técnico de apoyo. 
 
Tema no tratado durante la reunión de trabajo. 
 
 
2.3. PRÓXIMO TALLER: 23 Y 24 DE ABRIL. 
 
El Comité sugiere considerar los siguientes elementos para la organización del taller: 
 

1. Agregar una breve presentación que permita aclarar y transmitir las motivaciones y 
objetivos de realización de Claustro Pleno para mayo 2024. 

2. Focalizar el desarrollo de la jornada sobre las siete materias levantadas previamente 
en los talleres de consejeras y consejeros.  

 
 

III. ACUERDOS:  
 
ACUERDO N° 21 

1. Se aprueba el acta de la reunión de trabajo número 7 sin observaciones. 
 
 
ACUERDO N° 22 

1. A nivel de observación: Se valora positivamente el espacio de difusión realizado en 
el marco del Comité Ejecutivo Académico de Campus (CEAC) y Comité Ejecutivo 
Académico de Sedes (CEAS) como medio para recibir inquietudes del proceso de 
actualización de Estatutos, no obstante, se identifica como relevante abrir otros 
espacios de conversación a nivel de los diferentes Campus y Sedes. Se propone 
organizar estas instancias antes de la realización del Claustro Pleno de mayo 2024.   

 
 
ACUERDO N° 23 

1. Agregar una breve presentación que permita aclarar y transmitir las motivaciones y 
objetivos de realización de Claustro Pleno para mayo 2024. 

2. Focalizar el desarrollo de la jornada sobre las siete materias levantadas previamente 
en los talleres de consejeras y consejeros. 

 

 
COMITÉ EJECUTIVO REFORMA DE ESTATUTOS 

UNIVERSIDAD TÉCNICA FEDERICO SANTA MARÍA 
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Anexo: documento base de reunión 
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