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COMITÉ EJECUTIVO DE ACTUALIZACIÓN Y 
                                                               MODERNIZACIÓN DE ESTATUTOS N°36 

                                                                  Campus Casa Central Valparaíso e híbrida  
                            30 de mayo de 2025 

 
I. ASISTENTENCIA 

a. ASISTENTES - INTEGRANTES COMITÉ EJECUTIVO 
Elizabeth Mendoza Consejera Superior 

Esteban Díaz Consejero Superior 

Raúl Stegmaier  Consejero Superior 

Verónica Gruenberg Consejera Académica 

María Begoña Aguilar Consejera Normativa de Sedes 

Carlos Castro Director General de Estrategia y Articulación Institucional 

b. ASISTENTES - EQUIPO TÉCNICO 

Roemil Jorquera Jefe de Gabinete de la DGEAI 

Ricardo Gaete Profesional de Gestión 

c. INVITADOS(AS) 

Javiera Palacios Socióloga Dirección de Planificación y Desarrollo 

 

II. TABLA:  

• Actas reuniones 23 a la 35 del Comité Ejecutivo 

• Actas sesiones 6 y 7 del Consejo Directivo 

• Preparación sesiones 8 y 9 del Consejo Directivo 
o Propuestas de decisiones sobre lineamientos en estudio 
o Consulta(s) en urna 
o Modalidades y fechas de las sesiones 

 
III. DESARROLLO DE LA SESIÓN 

 
La reunión comienza con la intervención del Sr. Roemil Jorquera, quien informa que las 
presidentas de las federaciones vigentes se han reunido y han propuesto la incorporación de 
Tabatha Estay, representante de la Federación de Estudiantes del Campus San Joaquín al 
Comité Ejecutivo y al Consejo Directivo. Asimismo, comunica que la subrogancia 
correspondiente será ejercida por Andrea Espinoza Pávez, representante de la Federación 
de Estudiantes de la Sede Concepción. En relación con este anuncio, el Sr. Raúl Stegmaier 
valora positivamente la incorporación, destacando que sería deseable contar con una 
participación constante de la misma persona. No obstante, reconoce y comprende la 
necesidad del rol de subrogancia en caso de que ello no sea posible. 
 
Seguidamente, se propone ampliar la disponibilidad horaria para las reuniones del Comité 
Ejecutivo, con el fin de facilitar el trabajo en esta etapa clave del proceso sin llegar a un 
acuerdo. 
 
A continuación, el Sr. Carlos Castro presenta la agenda de trabajo y recuerda que se dio 
plazo hasta el día de hoy para enviar comentarios a los borradores de actas. Posteriormente, 
se aborda la planificación de las sesiones N°08 y N°09 del Consejo Directivo. 
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El Sr. Carlos Castro recuerda que en la última reunión del Comité Ejecutivo se acordó dividir 
el trabajo de las próximas sesiones del Consejo Directivo en dos instancias diferenciadas: 
 

• Una sesión online del Consejo Directivo dedicada exclusivamente a revisar y aprobar 
los lineamientos maduros. 
 

• Una sesión presencial del Consejo Directivo, orientada al desarrollo de una propuesta 
integral, según lo detallado en las diapositivas 8 y 9 de la presentación. 

 
Luego, se presenta una propuesta para la especificación de los lineamientos a través de una 
estructura común que incluye los siguientes elementos: 
 

• Texto del lineamiento. 

• Plazo estimado para su implementación. 

• Reglamento por actualizar o crear. 

• Observaciones adicionales. 
 
La Sra. Verónica Gruenberg plantea que, antes de avanzar en esta fase de especificación, 
los lineamientos deberían ser validados mediante votación en urna, tal como se mencionó en 
el Claustro Pleno 2025. El Sr. Carlos Castro, junto con el Sr. Raúl Stegmaier, aclaran que 
primero los lineamientos serán evaluados, ajustados, precisados y validados por el Consejo 
Directivo y, posteriormente, serán sometidos a votación en el Claustro Pleno. Esta lógica se 
aplicará tanto a los lineamientos maduros como a la propuesta integral. 
 
El Sr. Raúl Stegmaier resume que el propósito de este trabajo es lograr que el Claustro Pleno 
cuente con una visión clara del objetivo y alcance de cada lineamiento al momento de votar. 
 
La Sra. Verónica Gruenberg sugiere, además, incorporar una estimación de costos asociados 
a la implementación de cada lineamiento. En esta línea, se enviará una ficha de trabajo 
colaborativo para cada lineamiento (diapositiva 11), y se acuerda agregar una fila para 
especificar eventuales recursos requeridos. 
 
Se acuerda trabajar colaborativamente para compartir los avances en las fichas que deberían 
estar terminadas el miércoles 4 de junio para ser revisadas en la reunión del Comité Ejecutivo 
del viernes 6 de junio. 
 
Posteriormente, aprovechando el tiempo se retoma el tema de las actas y se aprueban por 
unanimidad las actas N°23, 31, 32, 33, 34 y 35. 
 
En los últimos minutos de la reunión, se plantea la eventual incorporación de un nuevo 
lineamiento relativo a los mecanismos de votación en el Claustro Pleno. Entre los aspectos 
discutidos se mencionan: 

• Disminución de los requisitos de quórum. 

• Voto obligatorio, 

• Consideración del total de votos válidamente emitidos, 
 

Se señala que el tema del voto obligatorio genera interés transversal, pero no se adopta una 
postura definitiva. Se reconoce como positivo que el Comité Ejecutivo recoja esta inquietud, 
pero se acuerda que la discusión debe continuar, iniciándose prioritariamente en el Consejo 
Directivo. 
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ACUERDOS 
 
ACUERDO N°01 
Se acuerda aceptar la propuesta de representante de la Presidenta de la Federación del 
Campus San Joaquín, Tabatha Estay como integrante del Comité Ejecutivo y del Consejo 
Directivo. Asimismo, se confirma que la representación subrogante será asumida por la 
representante de la Federación de Estudiantes de la Sede Concepción, Andrea Espinoza., 
 
ACUERDO N°02 
Se acuerda aprobar la propuesta de estructura metodológica para abordar el trabajo con los 
lineamientos maduros en una sesión online del Consejo Directivo y el desarrollo de una 
propuesta integral en una sesión presencial del mismo órgano. 
 
ACUERDO N°03 
Se acuerda especificar cada lineamiento, a más tardar el miércoles 4 de junio, mediante una 
ficha estructurada que contenga al menos los siguientes elementos: 

• Texto del lineamiento, 
• Plazo estimado de implementación, 
• Reglamento por actualizar o crear, 
• Recursos requeridos, 
• Observaciones adicionales. 

 
ACUERDO N°04 
Se acuerda revisar todas las fichas en la reunión del Comité Ejecutivo del viernes 6 de junio. 

 
ACUERDO N°05 
Se acuerda que los lineamientos especificados serán primero revisados y validados por el 
Consejo Directivo, para luego ser presentados y sometidos a votación en el Claustro Pleno. 
Esta lógica se aplicará tanto a los lineamientos maduros (línea amarilla) como a la propuesta 
integral (línea azul) – propuesta de lineamiento restantes-. 
 
ACUERDO N°06 
Se aprueba la asignación de equipos responsables para la elaboración y especificación de 
cada lineamiento.  
 
ACUERDO N°07 
Se aprueban por unanimidad las actas N°23, 31, 32, 33, 34 y 35 del Comité Ejecutivo. 
 
ACUERDO N°08 
Se acuerda revisar y discutir en profundidad la eventual incorporación de un nuevo 
lineamiento relativo al mecanismo de votación en el Claustro Pleno, específicamente se 
acuerda evaluar y discutir la pertinencia del voto obligatorio. 
 

COMITÉ EJECUTIVO DE ACTUALIZACIÓN Y  
 MODERNIZACIÓN DE ESTATUTOS 

Reunión N°36 
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ANEXO 
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