Estatut: s
UTFSM

ACTUALIZACION Y MODERNIZACION

Presentacion: Trabajo realizado y avances del
proceso de actualizaciony modernizacion de Estatutos

Sra. Ma. Begona Aguilar Bustos
Consejera Normativa de Sedes

Integrante del Comité Ejecutivo de Actualizaciony Modernizacion de Estatutos



——Proceso de modificacion de Estatutos

Fase I: Preparatoria

Fase II: Actualizacion y modernizacion de Estatutos

Agosto 2024

Enero 2024
Mayo 2024

Julio 2024
1

Mayo 2025

Estaciones
de trabajo




——Proceso de modificacion de Estatutos

Fase I: Preparatoria

Enero 2024
Mayo 2024

Julio 2024
Agosto 2024

Estaciones
de trabajo



Punto de partida de la Fase 11

Fase I: preparatoria

I
Elementos a mantener,

necesarios de modificar
y deseables de ajustar

9 elementos a mantener

9 necesarios de modificar

7 deseables de ajustar

Principio orientador

"Con el fin de fortalecer el
logro de los propdsitos
institucionales y garantizar el
desarrollo armdnico de todos
los emplazamientos, es
necesario  actualizar  los
Estatutos en un proceso
transparente, agil y
participativo”

—
Materias prioritarias

I. Territorio

II. Desarrollo de las Unidades
Académicas y Docentes

III. Estructura de gobierno
universitario

IV. Consejo Académico y Normativo
V. Triestamentalidad
VI. Profesores

VII. Género, diversidad e inclusion
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Fase II: Abordaje de materias prioritarias

III. Estructura del
gobierno universitario

II. Desarrollo Unidades VII. Género,

diversidad e
Inclusion

IV. Consejos
Académico y
Normativo de
Sedes

III. Estructura del gobierno

Fortalecer
logro

IV. Consejos Académico

propositos

VII. Género, diversidad e

VI. Profesores V. Triestamentalidad




Fase 11
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Modernizacion
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SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Una sesidon con Directores/as y Delegados/as de departamentos. El
consejo directivo es la instancia oficial que asume la conduccion del
Principio Orientador, por lo tanto, gobierna el proceso de
actualizacion y modernizacion de Estatutos.

INSTANCIAS PARTICIPATIVAS, INFORMATIVAS Y CONSULTIVAS

Abiertas a la comunidad: actividad informativa en octubre 2024,
actividad consultiva en enero 2025, y Encuesta de Estatutos de
participaciéon segmentada por estamento.

VISITAS DEPARTAMENTALES

Veinte exposiciones en consejos de departamentos y dos
sesiones (CEAC y CEAS).

REUNIONES DEL COMITE EJECUTIVO

Organo que implementa el plan de trabajo de la Fase II, informa
avances, recopila, procesa, dispone informacion y coordina instancias
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